
Organisatorische Infos und Hinweise
für werdende Eltern und junge Familien

in Plauen, Oelsnitz/Vogtl. und Umgebung
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Sie erwarten ein Baby? 

Herzlichen Glückwunsch!

Überreicht durch:

© by infomedia-werbung karin hennig • www.storcheninfo.de • info@storcheninfo.de

Nun beginnt ein neuer, aufregender Lebensabschnitt, dem Sie 
mit viel Freude und Spannung entgegenblicken.

Dennoch fahren Ihre Gefühle vielleicht ein wenig Achterbahn, 
denn das freudige Ereignis bringt auch einige Unsicherheiten 
mit sich: Welche Rechte und Pflichten habe ich im Beruf? 
Welche Besorgungen sind zu tätigen? Und wie steht es 
eigentlich mit dem Mutterschutz? 

Diese Broschüre soll Sie durch die unvergessliche Zeit Ihrer 
Schwangerschaft und danach begleiten und Ihnen nützliche 
Tipps und Infos vermitteln. Zudem finden Sie medizinische 
Einrichtungen, Institutionen und Gewerbe, die Sie 
spezialisiert, kompetent und hilfsbereit bei Ihren Fragen, 
Problemen und Wünschen gern unterstützen.

https://www.stephanie-scharschmidt.de/neugeborenen-fotostudio-plauen/
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Checkliste
wichtiger Behördengänge und Formalitäten

Geburtsurkunde ausstellen lassen
Wo: Standesamt, Unterer Graben 1, 08523 Plauen, Tel.: 03741 2911370
Markt 1, 08606 Oelsnitz/V., Tel.: 037421 73-150 / 148
(Geburtsanzeige erfolgt durch Klinik, Geburtshaus, Hebamme)
Wann: bis 7 Tage nach der Geburt
Erforderliche Unterlagen:
• Geburtsbescheinigung von Klinik/Geburtshaus/Hebamme
• Personalausweis/Pass
• bei ledigen Müttern zusätzlich Geburtsurkunde der Mutter
• Vaterschaftsanerkennung und gemeinsame Sorgerechtserklärung
• (falls schon vorhanden)
• Stammbuch

Vaterschaftsanerkennung dokumentieren (falls Mutter alleinerziehend)
Wo: Standesamt (siehe Geburtsurkunde), Jugendamt, Landratsamt Vogtlandkreis, 
Postplatz 5, 08523 Plauen, Tel.: 03741 3003342 (Vaterschaft und Erklärung zum Sorgerecht)
Wann: zur schnelleren Bearbeitung möglichst vor der Geburt  
Erforderliche Unterlagen:
• Personalausweis / Pass
• Mutterpass oder Geburtsurkunde des Kindes
• Geburtsurkunde beider Elternteile

Kind anmelden (u.a. auch zwecks steuerlicher Berücksichtigung)
Wo: Pass- und Meldewesen, Rathausstr. 5, 08523 Plauen, Tel.: 03741 2912888
Einwohnermeldeamt, Markt 1, 08606 Oelsnitz/V., Tel.: 037421 73216 / 73123
Wann: erfolgt normalerweise automatisch durch das Standesamt
Erforderliche Unterlagen:
• Personalausweis / Pass
• Lohnsteuerkarte (ggf. von beiden Elternteilen)
• Geburtsurkunde
• ggf. Vaterschaftsanerkennung

Anmeldung bei Krankenversicherung
Wo: Krankenkasse der persönlichen Wahl
Wann: umgehend nach der Geburt
Erforderliche Unterlagen:
• schriftliche oder telefonische Info an Krankenkasse (auf Formular der KK)
• Geburtsurkunde

Begrüßungsgeschenk der Stadt Plauen (Gutschein Kita-Menü / Kita-Ticket)
Wo: Unterer Graben 1, 08523 Plauen, Tel.: 03741 2911545
Wer: gilt für Kinder, die ab 1. Januar 2017 geboren sind
Freiwillige Leistung der Stadt Plauen ohne Rechtsanspruch.

Weitere Informationen finden Sie auch unter www.plauen.de und www.oelsnitz.de.

https://www.apotheke-oelsnitz.de/
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Checkliste
wichtiger Behördengänge und Formalitäten

Kindergeld beantragen
Wo: Familiekasse Sachsen, Neundorfer Str. 70–72, 08523 Plauen, Tel.: 0371 567 2221
Postanschrift: Familienkasse Sachsen, 09092 Chemnitz
Tel.: 0800 4555530 und www.arbeitsagentur.de (Online-Formulardienst)
E-Mail: familienkasse-sachsen@arbeitsagentur.de
Wann: nach der Geburt des Kindes 
Erforderliche Unterlagen:
• Antrag (Formular der Familienkasse)
• Geburtsurkunde des Kindes (Original)
Mutterschaftsgeld beantragen (Zahlung während der Zeit des Mutterschutzes)
Wo: Krankenkasse (für gesetzlich Versicherte oder Arbeitslose)
bzw. Bundesversicherungsamt (bei privat Versicherten)
Wann: frühestens 7 Wochen vor voraussichtlichem Geburtstermin
(www.familien-wegweiser.de)

Elterngeld beantragen (einkommensabhängige Lohnersatzleistung)
Wo: Landratsamt Vogtlandkreis, Postplatz 5, 08523 Plauen, Tel.: 03741 300 31-64 / 67 / 68
Wann: ab Geburt des Kindes bis zur Vollendung des 12. bzw. 14. Lebensmonats 
(Partnermonate bzw. für Alleinerziehende)
Neben dem Basiselterngeld können Mütter und Väter auch das Elterngeld Plus wählen 
bzw. kombinieren. Seit 09/21 gelten Neuregelungen für Bundeselterngeld und 
Elternzeit, die u. a. mehr Teilzeitmöglichkeiten, flexibleren Partnerschaftsbonus und 
weniger Bürokratie bieten. Infos unter: www.familienportal.de
Erforderliche Unterlagen: 
• schriftlicher Antrag (www.bmfsfj.de);
• Antragsformulare erhalten Sie auch in der Geburtsklinik oder beim Jugendamt
• Geburtsbescheinigung, vorgeburtliche Einkommensnachweise,
• original Mutterschaftsgeldbescheid der Krankenkasse
• Zahlung nur rückwirkend für die letzten 3 Lebensmonate vor der Antragstellung
• im Anschluss an das Elterngeld kann Landeserziehungsgeld gewährt werden
• weitere Formulare zum Download: www.vogtlandkreis.de

Elternzeit beantragen (max. bis zum dritten Lebensjahr)
Nach Einführung des Elterngeld Plus können 24 Monate auf den Zeitraum zwischen dem 
3. und 8. Lebensjahr des Kindes übertragen werden.
Wo: Arbeitgeber
Wann: spätestens 7 Wochen vor geplantem Beginn bis zum 3. Geburtstag, danach 13 
Wochen
Erforderliche Unterlagen:  
• Antrag mit zeitlichen Angaben

Kinderzuschlag beantragen (einkommensabhängig)
Wo: siehe Kindergeld
Wer: für Eltern mit geringem Einkommen ohne Anspruch auf ALG II

Schenken Sie Kindern 
nicht nur Zeit, sondern 
auch Zukunft.
Mit Deka-JuniorPlan Plus können Sie für 
Ihre Lieben langfristig ein kleines Vermögen 
ansparen. Mehr in Ihrer Sparkasse oder 
unter deka.de

Investieren schafft Zukunft.

Werbung

✓ Sinnvoll schenken ab 25 Euro 
✓ Auch Einmalzahlungen möglich 
✓ Dabei flexibel bleiben

Diese Unterlage / Inhalte wurden zu Werbezwecken 
erstellt. Allein verbindliche Grundlage für den Erwerb 
von Deka Investmentfonds sind die jeweiligen Basisinfor-
mationsblätter, die jeweiligen Verkaufsprospekte und 
die jeweiligen  Berichte, die Sie in deutscher Sprache bei 
Ihrer Sparkasse oder der DekaBank Deutsche Girozent-
rale, 60625 Frankfurt und  unter www.deka.de erhalten. 
Bitte lesen Sie diese, bevor Sie eine Anlageentscheidung 
treffen. * Quelle Auszeichnung: Capital-Heft 03/2023.

*

https://www.sparkasse-vogtland.de/de/home.html
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Neugeborene, Säuglinge, Kinder und Jugendliche können mit Hilfe osteopathischer 
Behandlungen von Fehlfunktionen befreit werden, die sich auf die spätere körperliche 
Entwicklung negativ auswirken könnten.

Mögliche Beschwerden bei Kindern:
• Allergien • Asthma • Aufmerksamkeitsdefizite
• Bauchkrämpfe • Einnässen • Schrei- und Spuckkinder
• Laufschwierigkeiten • Lernschwierigkeiten und Legasthenie
• Augen- und Ohrenprobleme • Schlafstörungen
• Wachstumsstörungen • verspätete oder auffällige Entwicklungen

Kindliche Schädel bestehen 
bei der Geburt aus mehre-
ren weichen Knochen-
schichten und Bindege-
websplatten. Diese wach-
sen in den Kinder- und 
Jugendjahren zusammen. 
Während der Geburt 
wirken im mütterlichen 
Becken, aber auch beim 
Einsatz von Zange oder 
Saugglocke große Kräfte 
auf den Kopf. Starke Ver-
schiebungen der Knochensymmetrie können die Folge sein. Reichen die Selbst-
regulierungskräfte des Körpers zur Korrektur nicht aus, können sich Kopfasymmetrien; 
Druck- oder Zugwirkungen bilden, die Störungen an Schädelnähten und Nerven-
austrittspunkten zur Folge haben.

Die Funktionen des Körpers werden von Nerven überwacht, die über wichtige 
Austrittspunkte am Schädel laufen. So können sich Fehlfunktionen über Nervenver-
bindungen, Muskel- oder Faszienanhaftungen am Schädel über den gesamten Körper 
verbreiten. Derartige Funktionsstörungen beeinträchtigen oft die normale körperliche 
und geistige Entwicklung. Fehlfunktionen können im kindlichen Körper auch nach 
Stürzen oder Traumen durch Gewebekompression oder Gewebezug entstehen. Lassen 
diese sich nicht spontan korrigieren, kann eine Therapie die Ursachen beseitigen.

www.physiotherapie-kathrin-meier.de

Osteopathie und Kinder
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Y o g a u n d A y u r v e d a

https://www.pt-oehme.de/
https://maximyoga.wordpress.com/
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F ü r  d e n  N o t f a l l
Feuerwehr / Rettungsdienst / Polizei 112 / 110

Ärztlicher Bereitschaftsdienst 116 117

Behördennummer 115

Giftnotruf 0361 730 730

Schwangere in Not 0800 40 40 020

Gewalt gegen Frauen 0800 0 116 016

Gewalt gegen Männer 0511 123 5890

Elterntelefon 0800  111 0 550

Kinder- und Jugendtelefon 0800 111 0 333 und 116 111

Telefonseelsorge 0800 111 0 111 und 0800 111 0 222

Müttertelefon 0800 333 2 111

Über uns
Der Deutsche Kinderschutzbund Ortsverband Plauen e.V. ist ein anerkannter freier 
Träger, welcher sich im Bereich der freien Jugendhilfe engagiert. Der Ortsverband setzt 
sich für die Rechte aller Kinder und Jugendlichen auf gewaltfreies Aufwachsen und 
Beteiligung ein. Wir stärken sie bei der Entfaltung ihrer Fähigkeiten. Durch vielfältige 
praktische Angebote gestalten wir eine lebenswerte Zukunft für unsere Kinder in Plauen 
mit. Der Ortsverband unterstützt und fördert Kinder, begleitet Familien in 
Krisensituationen, schafft Entlastung für die Eltern und gibt Hilfe zur Selbsthilfe. Das 
Kindeswohl zu sichern und stets im besten Interesse des einzelnen Kindes zu handeln, 
ist unsere Verpflichtung. Wir engagieren uns in vielfältigen Projekten für das Wohl 
unserer Kinder in Plauen. Ein paar Angebote möchten wir Ihnen gerne vorstellen.

Glühwürmchen-Treff
Unser Glühwürmchen-Treff ist ein offener Treff für Eltern mit Kindern ab Geburt bis zu 
3 Jahren. Dieser Treff bietet den Eltern die Möglichkeit, sich mit anderen Müttern und 
Vätern auszutauschen. Die Kinder machen ihre ersten Erfahrungen mit Gleichaltrigen 
und können im freien Spiel die Welt erkunden.

Jeden Mittwoch von 9:30 Uhr bis 11:00 Uhr
im Kindercafé Mücke
Stöckigter Straße 38, 08527 Plauen

Familienpflege
Familienpflege ist ein praktisches und unterstützendes Angebot für Sorge- und 
Erziehungsberechtigte. Sie leistet Hilfe zur Selbsthilfe und bietet Unterstützung bei der 
Aufrechterhaltung des Familienalltages sowie Hilfestellung in Erziehungsfragen Wann? 
In besonderen Not- und Krisensituationen, bei Risikoschwangerschaften... Wie? Antrag 
beim Jugendamt oder Sozialamt des Landratsamtes Vogtlandkreis
Kontakt: 03741 431697 / familienpflege@dksb-plauen.de

Elternkurs „Starke Eltern -Starke Kinder“
Der Kurs hilft Eltern, ihre Rolle als Erziehende wahrzunehmen, 
Stärken bei der Erziehung ihrer Kinder auszubauen, Konflikte 
konstruktiv zu lösen und Freiräume für einen entspannten 
Familienalltag zu schaffen.

Deutscher Kinderschutzbund
Ortsverband Plauen e.V.

 

 

Eltern-Kind-Treff 

     Familienpflege 

Kindercafé Mücke 

Friedensstraße 27 

08523 Plauen 

Telefon 03741 431697 

briefkasten@dksb-plauen.de 

 

www.dksb-plauen.de 

https://www.dksb-plauen.de/
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10 x Vorsorge für die gesunde Entwicklung Ihres Kindes
von Geburt bis Einschulung:

D A S  G E L B E  H E F T

U1 Direkt nach der Geburt
U2 3.–10. Lebenstag
U3 4.–5. Lebenswoche
U4 3.–4. Lebensmonat
U5 6.–7. Lebensmonat
U6 10.–12. Lebensmonat
U7 21.–24. Lebensmonat
U7a 34.–36. Lebensmonat
U8 46.–48. Lebensmonat
U9 60.–64. Lebensmonat 

Bekleidung
4–6 Bodys (Größe 56–62)

 4–6 Oberteile - Hemdchen, Jäckchen Größe 56–62
 4 Strampler Größe 56–62
 1 Mützchen
 2–3 Paar Söckchen  Größe 13/14 und 15/16
 3–4 Schlafanzüge Größe 56–62
 1 Jacke, Mütze, Fäustlinge und Schühchen (je nach Jahreszeit)

Utensilien zum Wickeln und Schlafen
Wickelkommode, Wickelauflage, Wärmelampe

 Windeleimer mit Deckel, Weckwerf- oder Stoffwindeln
 Stubenwagen, Babyfon, Wiege oder Babybett mit Bettlaken, Decke und Schlafsack

Pflege
 Badewanne mit Wannenständer oder Badeeimer, Badethermometer
 Waschlappen, 2 Kapuzenbadetücher
 Pflegeprodukte
 Baby-Nagelschere, Fieberthermometer

Mahlzeiten
 für stillende Mütter: 1 Milchflasche, 1 Sauger, eventl. Milchpumpe
 für nichtstillende Mütter:
 •  6 Milchflaschen mit Saugern
 •  Teeflaschen mit Teesauger
 •  Flaschenbürste und Saugerbürste
 •  Babykostwärmer
 •  mehrere Lätzchen
 •  Beruhigungsschnuller
 •  Sterilisator
 •  Thermosflasche/-Box
 •  spezielles Angebot: Wiegesprechstunden in Apotheken von Hebammen

Für Unterwegs
 Kombi-Kinderwagen und/oder Tragetuch/-Sack
 Decke oder Fußsack für Kinderwagen
 Babyautositz Größe 0+, Sonnenblende/-Schirm, Moskitonetz

Sicherheit für später
 Steckdosenschutz, Herdschutzgitter
 Tür- und Treppenschutzgitter, Kanten-/Eckenschutz 

Baby-Erstausstattung
Storcheninfo empfiehlt 

Fragen Sie bei Ihrer Krankenkasse auch nach dem eU-Heft, dem 
Kinderuntersuchungsheft in elektronischer Form, das seit Januar 2022 als 
Bestandteil der elektronischen Patientenakte (ePA) und in Verbindung mit 
der ePA-App angeboten wird.

https://www.suessstoffe.com/
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Der Klinikkoffer sollte auf Empfehlung der Hebammen und Ärzte bereits ab der
35. Schwangerschaftswoche vollständig gepackt sein.

Für den Amtsschimmel:
• Personalausweis und Mutterpass
• Versicherungskarte und Kliniküberweisung 
• Familienstammbuch oder Heiratsurkunde
• bei ledigen Müttern: die eigene Geburtsurkunde
• 10 € Bearbeitungsgebühr für das Standesamt (1 Geburtsurkunde)

Für den Kreißsaal:
• bequeme Schuhe, warme Socken, lockere Kleidung
• T-Shirt für die Mutter
• auch bequeme Kleidung für den werdenden Vater einplanen
• je nach Geschmack Kaugummis, Pfefferminzbonbons und
• Traubenzucker zum lutschen mitnehmen
• CDs nach Lust und Laune
• Fotoapparat und/oder Videokamera für die ersten Bilder

Für  die Wochenstation:
• 2 bequeme Nachthemden oder Schlafanzüge, T-Shirts und Leggins
• 2 Still-BHs oder Bustiers, Badelatschen, persönliche Hygieneartikel, Handtücher
• eventl. ca. 5 Slips (Stilleinlagen und Einmalslips sind normalerweise auf Station  
 vorhanden)
• Babysachen für die Klinikentlassung je nach Jahreszeit, Body, Pullover, Strampler,  
 Söckchen und Ausfahrgarnitur in Größe 56
• eventl. Babydecke oder Baby-Puck , Autokindersitz bzw. Babyschale fürs Auto

Körpergröße in cm Alter in Monat(e) Größe
45–50 1 50
51–56 2 56
57–62 3–4 62
63–68 5–7 68
69–74 8–11 74
75–80 11-15 80
81–86 16-22 86
87–92 21-25 92
93–98 26-30 98
99–104 31-36 104

Größentabelle Babykleidung: (auch für Omas und Tanten ;-)

Checkliste Klinikkoffer
Was muss dort alles rein?

fitdankbaby-PRE - ab der 14. SSW
fitdankbaby-Mini - 3-7 Monate
fitdankbaby-Maxi - 8-14 Monate
fitdankbaby-Outdoor - alle Altersstufen

Plauen
Greiz
Zeulenroda  
Oberes Vogtland

Dipl. Sportwissenschaftlerin Julia Lehmann
julia.lehmann@mamimomente.de

Von mehreren Krankenkassen
gefördert oder übernommen.

Tel.: 0173 5636380

Das Gipsatelier im Vogtland

 Neuanfertigung und Reparatur von

Gipsabdrücken und 3D-Händchen/-Füßchen

Julia Lehmann

Mobil: 0173 5636380

Mail: julia.lehmann@mamimomente.de

www.mamimomente.de

Theumaer Weg 1         08541 Theuma                                                                                      

Tel. 037463/771200     Weitere Infos unter:    www.voll-lebenswert.org 
Termine nach    

Vereinbarung 

 

Randi Flachsbart 

 

Individualpsychologische            

Beratungspraxis 

Jedes Leben ist lebensWert!        

Psychotherapeutische Heilpraktikerin (HPG) 
Dipl. Sozialpädagogin (BA) 

Mit der Geburt startet das große Abenteuer Leben! 

Ein Neuland für mehrere Generationen ;) 

https://www.fitdankbaby.de/
http://www.mamimomente.de/
https://voll-lebenswert.org/
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Das Mutterschutzgesetz (neue Fassung per 1. Januar 2018) gilt für alle Frauen, die in 
einem Arbeitsverhältnis stehen (neu auch für Schülerinnen und Studentinnen), 
ausgenommen Selbständige und Geschäftsführerinnen juristischer Personen bzw. 
Gesellschaften. Nachfolgend eine Auswahl wichtiger Festlegungen. Angaben ohne 
Gewähr, ausführlich im Mutterschutzgesetz MuSchG nachzulesen. Informationen auch 
in der Verordnung zum Schutze der Mütter am Arbeitsplatz MuSchArbV.

Mitteilungspflicht werdender Mütter
Dem Arbeitgeber sollten unverzüglich die Schwangerschaft und der mutmaßliche 
Entbindungstermin mitgeteilt werden. Auf Anforderung ist das entsprechende Zeugnis 
eines Arztes oder einer Hebamme vorzulegen.

Schutzfristen Beschäftigungsverbot
6 Wochen vor bis 8 Wochen nach der Geburt
für Früh- und Mehrlingsgeburten Verlängerung auf 12 Wochen, gilt ebenfalls für Mütter 
von Kindern mit Behinderungen

Kündigungsschutz
Zeitraum: von Beginn der Schwangerschaft bis 4 Monate nach der Entbindung. Gilt 
ebenfalls bei Fehlgeburten nach der 12. Schwangerschaftswoche.

Elternzeit
siehe Checkliste Seite 7

Arbeitszeiten für schwangere und stillende Mütter
• pro Tag nicht länger als 8,5 Stunden
• keine Nachtarbeit - Ausnahme zwischen 20 und 22 Uhr mit Zustimmung aller Seiten
• (Schwangere, Arzt, zuständige Aufsichtsbehörde)
• Sonn- und Feiertagsarbeit ist unter den o. g. Bedingungen erlaubt. Die Schwangere darf
• nicht alleine am Arbeitsplatz sein.

Stillzeiten während der Arbeitszeit
Zeiten: • 2x täglich 1/2 Stunde
 • 1x täglich 1 Stunde

Mutterschaftsgeld für die Zeit der o.g. Schutzfristen
Wer zahlt: Krankenkassen bzw. Bund einen festgelegten Tagessatz
Arbeitgeber: Aufstockung bis zum bisherigen Nettogehalt

Siehe auch u.a.: www.bmfsfj.de; www.familien-wegweiser.de

Mutterschutz
Ihr gutes Recht

https://www.dvag.de/kristin.zeidler/index.html
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Datum Uhrzeit

Meine Termine

 © Toufik 

DJERRAYA

In eigener Sache:
Geschäftspartner und

Mitarbeiter (m,w,d)
bundesweit willkommen.
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https://www.aok.de/pk/plus/


Unsere Öffnungszeiten: 
Montag- Donnerstag, 
Samstag:  8.00- 20.00 Uhr 
Freitag:      8.00- 21.00 Uhr

GLOBUS Handelshof 
St. Wendel GmbH & Co. KG 
Markthalle Weischlitz 
Taltitzer Str. 80
08538 Weischlitz 
Telefon: 037436 29-0
www.globus.de/weischlitz

Sie bekommen 
ein Baby 

oder haben 
es bereits ?

Dann melden Sie 
sich gleich im 
Weltentdecker 

Club unter 
globus.de/

weltentdecker
an. Attraktive 

Angebote 
und ein 

Willkommens-
geschenk 

warten auf Sie 
und Ihr Baby!

Entdecken 
Sie exklusive 
Kinder- und 
Familienvorteile

globus.de/weltentdecker

Gegen Vorlage dieses Coupons 
erhalten Sie 2 Packungen natuvell 
Feuchttücher gratis. 
Einfach Feuchttücher & Coupon 
an der Kasse vorlegen Pro Kind ein 
Coupon einlösbar.

Nur in der Markthalle Weischlitz einlösbar bis 30.04.2024

https://www.globus.de/weischlitz/index.php

